
Бекітілді 
Қостанай облысы әкімдігі денсаулық сақтау басқармасының  

«Облыстық қан орталығы» КМК Байқау кеңесінің  
2023 жылғы «05» қыркүйектегі №5 шешімімін 

 
Қостанай облысы әкімдігі денсаулық сақтау басқармасының «Облыстық қан орталығы» КМК-ның сыбайлас жемқорлыққа қарсы  

іс-қимыл бойынша 2023 жылға арналған іс-шаралар жоспары 
 

№ Мәселенің атауы 
Қарау мерзімі  

(тоқсан немесе ай) 
Жауапты орындаушы 

1.  
Қостанай облысы әкімдігі денсаулық сақтау басқармасының «Облыстық қан 
орталығы» КМК ресми интернет ресурсында «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
комплаенс» бөлімін құру 

қыркүйек 

Ақпараттық-техникалық 
қамтамасыз ету және 
ақпараттық қауіпсіздік 
бөлімінің басшысы 
Комплаенс-офицер 

2.  
Жасалған «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс» бөлімінде Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша ішкі құжаттарды жариялау 
 

қыркүйек 

Ақпараттық-техникалық 
қамтамасыз ету және 
ақпараттық қауіпсіздік 
бөлімінің басшысы 
Комплаенс-офицер 

3.  
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша 2023 жылға арналған іс-шаралар 
жоспарын орналастыру 

қыркүйек 

Ақпараттық-техникалық 
қамтамасыз ету және 
ақпараттық қауіпсіздік 
бөлімінің басшысы 
Комплаенс-офицер 

4.  
Кәсіпорын қызметкерлерін сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша ішкі 
құжаттармен таныстыру 

қыркүйек 
Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

5.  
Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы заңнама талаптарын сақтау 
мәселелері бойынша ай сайынғы түсіндіру және оқыту іс-шараларын өткізу 

Ай сайын 
Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 
Комплаенс-офицер 

6.  

Кәсіпорын қызметкерлерін сыбайлас жемқорлыққа қарсы қызмет бойынша 
Қазақстан Республикасының заңнамасындағы өзгерістермен, оның ішінде сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл мәселелері бойынша Қазақстан Республикасының 
Заңнамасын, Қазақстан Республикасындағы сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық 
фактілерін, оның ішінде сыбайлас жемқорлыққа қарсы қызмет қызметкерлерінің 
қатысуымен семинарлар өткізу арқылы таныстыру 
 

жыл бойы 
(қажет болған жағдайда) 

Комплаенс-офицер 



7.  
Сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға итермелеу мақсатында ОҚО 
қызметкерлеріне жүгіну фактілері туралы келіп түскен хабарламалар бойынша 
тексерулер жүргізу және тексеру материалдарын прокуратура органдарына жіберу 

жыл бойы 
(қажет болған жағдайда) 

Жұмыс комиссиясы 
Комплаенс-офицер 

8.  
ОҚО қызметкерлері тарапынан сыбайлас жемқорлық фактілері туралы ақпаратты 
анықтау және өтініштерді тиісінше қарамау мақсатында азаматтар мен заңды 
тұлғалардың өтініштеріне талдау жүргізу 

тоқсан сайын, есепті 
кезеңнен кейінгі айдың 
5-күніне дейін 

Пациенттерді қолдау және 
ішкі бақылау қызметінің 
басшысы 

9.  

Интернет-ресурстарда тендер туралы хабарландыруларды жариялау туралы 
ақпаратты, медициналық бұйымдарды сатып алу бойынша баға ұсыныстарын 
сұратуды және қорытындылардың хаттамаларын уақтылы орналастыруды 
қамтамасыз ету 

жыл бойы 
 Қаржыларды басқару бөлімі 

10.  

Жаңадан қабылданған қызметкерлерді сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл 
туралы Заңнамамен және кәсіпорынның жергілікті актілерімен (сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы стандарт, сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл бойынша 
нұсқаулық және т. б.) таныстыру  

жыл бойы 
 

Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

11.  
Сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасаған адамдарды жұмысқа қабылдауға 
жол бермеу (жаңадан қабылданатын қызметкерлерден Қазақстан Республикасы Бас 
прокуратурасының ҚСжАЕАК өңірлік басқармаларынан анықтамаға сұрау салу) 

жыл бойы 
 

Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

12.  
Бұрын сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасаған адамдарды жұмысқа 
қабылдау фактілерін анықтау 

жыл бойы 
 

Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

13.  
Жақын туыстарының, жұбайлары мен жекжаттарының бірлескен қызметі (жұмысы) 
фактілерін анықтау 

жыл бойы 
 

Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

14.  
Мүдделер қақтығысы болған кезде лауазымдық міндеттерді жүзеге асыру 
фактілерін анықтау 

жыл бойы 
 

Адам ресурстарын басқару 
және дамыту бөлімі 

15.  
Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу және анықталған сыбайлас 
жемқорлық тәуекелдерін жою 

жыл бойы 
 

Жұмыс комиссиясы 
Комплаенс-офицер 

16.  Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ұшыраған лауазымдар тізілімін әзірлеу 
жыл бойы 
 

Жұмыс комиссиясы 
Комплаенс-офицер 

17.  
Бұрын сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылық жасаған адамдарды жұмысқа 
қабылдау фактілерінің мониторингі 

жыл бойы 
 

Комплаенс-офицер 

 


